
实验教学赛道实施方

附件 5

案

一、参赛要求

本赛道可以个人或团队形式参赛，若以团队形式参赛，

团队成员包括 1 名主讲教师和不超过 3 名团队教师。

参赛课程可以为单独开设的实验课程，也可以为本科人

才培养方案中某课程的实验教学环节。鼓励教师（团队）开

展教学实验装置、平台的自主研发与升级改造，重点支持自

制教学实验设备、虚拟仿真实验教学课程及平台等方向。

二、材料要求

（一）实验教学创新成果报告

实验教学创新成果报告应锚定专业人才培养目标，聚焦

学生核心能力体系的系统构建与持续进阶，系统阐述参赛课

程在教学内容、教学方法、教学组织与考核评价等方面的创

新举措，重点阐述参赛课程在组织开展能力导向和问题驱动

式教学方面的创新特色，突出参赛课程的高阶性、创新性与

挑战度，着力展现人工智能等新技术赋能下，实验教学在学

生能力培养上所形成的体系化设计、数字化赋能、跨学科融

合、及个性化发展的育人新模式。



三、组别设置

本赛道设立 2 个组别。

（一）综合设计型实验课程组

综合设计型实验课程组重点关注教师通过科学的教学

设计，引导学生充分利用已有的知识和技能，完成综合性复

杂任务。参赛内容应注重结合学生所处的学习阶段，强化学

生对多门专业课程知识和基本实验技能的融会贯通与综合

运用，鼓励跨学科、跨专业实验项目的设计与实施，培养学

生解决综合、复杂问题的能力

（二）教学视频及相关材料

本赛道需提交两项视频材料：一是实验教学课堂实录视

频，可全部或部分倍速录制并配以必要的文字或语音说明，

时长不超过 60 分钟；二是基于课堂实录视频的说课视频，

时长不超过 15 分钟。

。

（二）研究探索型实验课程组

研究探索型实验课程组重点关注教师通过学科交叉、科

教融汇、产教融合，聚焦科技与产业前沿，激发和引导学生

突破现有的知识与能力框架，形成创造性思维，完成带有显

著原创性特征的实验成果。参赛内容应聚焦实验课程的高阶

性、创新性与挑战度，以实现原始性创新结果为导向，鼓励

学生利用创新性的方法完成实验任务。



四、评分标准

（一）教学视频（40 分）

评价维度 评审要点

教学理念

教学理念体现“以学生为中心”，落实立德树人根本任务，符合人才培养要求

与学科特色；以“四新”建设为引领，锚定学生能力培养，推动实验教学体系

的改革与重塑，提高人才培养质量；引导学生树立正确的科学伦理观、社会责

任感和可持续发展理念，培养负责任的创新精神。

综合设计型：促进学生专业知识和技能的融会贯通，拓展学生能力边界，增

强解决综合复杂问题的能力。

研究探索型：通过产教融合、科教融汇将科技与产业前沿问题引入实验教学，

培养学生创新思维和创新能力。

教学内容

综合设计型：教学内容有深度、广度，体现高阶性、创新性与挑战度；以真

实问题驱动，强调专业知识综合运用与跨学科交叉，体现综合性与探索性；适

应学科人才能力培养要求，能够充分调动学生应用已有的知识和技能。

研究探索型：教学内容有深度、广度，以解决科技或产业前沿问题为导向，

体现高阶性、创新性与挑战度；强调对前沿专业知识和尖端技术手段的综合运

用，鼓励跨学科交叉，体现研究性与探索性；引领学科高端专业人才的培养，

能够充分激发学生创新意识与潜能。

教学内容逻辑清晰、科学严谨、系统性强；关注学生能力的形成与演进过程，

安全评估充分，风险可防可控。

综合设计型：侧重于学生基本专业知识和技能综合运用能力的培养，教学重

点、难点处理恰当。

研究探索型：侧重于学生原始创新思维的形成与尖端、复杂实验手段的应用，

教学重点、难点处理恰当。

教学过程

注重“以学生为中心”创新教学，体现教师主导、学生主体。

综合设计型：学生充分利用专业知识和技能储备完成实验任务。

研究探索型：学生在教师的引导下创新性提出实验方案并完成实验。

教学目标科学、明确，符合大纲要求、学科特点与学生实际，体现对知识、技

能与思维等方面的综合要求。

创新考核评价的内容与方式，注重能力的多维度综合评价，关注学生能力的进

阶与形成性评价。



评价维度 评审要点

综合设计型：鼓励运用数智化手段和自制实验教学仪器增强教学效果。

研究探索型：学生能够独立使用尖端仪器设备开展实验，鼓励运用数智化手

段和自制实验教学仪器增强教学效果。

鼓励教师使用数字教师、大模型、智能体等以人工智能为核心的数智技术辅助

教学及开展综合评价。

安全防护措施到位，应急预案充分，确保教学过程安全有序。

教学效果

教师对实验过程讲解系统完整、逻辑清晰、详略得当，富有吸引力，教学氛围

融洽，学生与教师互动活跃，深度参与教学过程。

综合设计型：学生综合运用专业知识和技能的能力显著增强，创新性思维得

到形成和发展。

研究探索型：学生知识及能力边界得到拓展，专业知识层次进一步提升，创

造性思维和科研创新能力得到锻炼和增强。

形成适合学科特色、学生特点的教学模式，具有良好的借鉴和推广价值。

视频质量
展示实验教学的核心内容，体现能力培养的关键环节，视频清晰流畅，能反映

教师和学生在教学过程中的真实状态。

（二）实验教学创新成果报告（20 分）

评价维度 评审要点

有明确的问

题导向

综合设计型：体现“以学生为中心”的理念，锁定学生能力培养目标，构建

以真实问题为牵引的实验教学场景，鼓励学生通过综合调动已有的知识与技

能，提出解决问题的思路与方案。

研究探索型：体现“以学生为中心”的理念，锁定学生能力培养目标，以科

学和产业前沿问题为导向，设置实验教学场景，引导学生形成创新性思维，开

展高阶的自主探究，鼓励学生充分利用先进的实验工具或自制实验工具完成实

验。

有明显的创

新特色

把“四新”建设要求贯穿到教学过程中，在学生能力体系构建和培养过程中理

念先进、目标明确；实验设计问题导向清晰、思路新颖，充分利用实践过程的

特色与优势，在培养学生形成积极正确的世界观、人生观、价值观和优秀的素

质品质方面具有鲜明特色和较好的应用推广价值。

综合设计型：能够引导学生充分调动知识与技能，完成复杂任务；教学组织

形式灵活，体现对教学活动的系统性设计；展现深刻的教育洞察力，具有显著



评价维度 评审要点

的创新性、前瞻性和示范引领作用。

研究探索型：给学生充分的探究和创新空间，完成创新性实验任务；教学组

织形式灵活，体现对教学活动的系统性设计；展现深刻的教育洞察力，具有显

著的创新性、前瞻性和示范引领作用。

关注技术应

用于教学

能够把握新时代下学生学习特点，充分利用仪器、教具及虚拟仿真技术开展教

学活动，并鼓励自研仪器、教具的应用，充分将大模型、智能体等人工智能技

术融入学生培养全过程，赋能实验教学并开展学生能力跟踪性评价和综合评

价。

综合设计型：实验方法能够考查学生专业知识和技能的全面、扎实程度和综

合、灵活运用水平。

研究探索型：实验方法能够体现学科前沿，为学生提供充分的实验条件保障，

引导学生自主设计实验方案，并完成实验任务。

注重创新成

果的辐射

能够对创新实践成效开展基于实证的有效分析与总结，形成具有较强辐射推广

价值的教学新工具、新平台、新方法、新模式。

（三）教学设计创新汇报（40 分）

评价维度 评审要点

理念与目标

综合设计型：实验教学全过程体现“以学生为中心”的理念，教学目标符合

学科特点和学生实际；课程设计理念紧扣“四新”内涵，锚定学生能力的全面

培养，带动教学模式和手段的创新；体现对学生知识结构、专业技能和综合组

织的全面要求；教学目标清晰，可量化、可实现，易于理解，便于实施。

研究探索型：实验教学全过程体现“以学生为中心”的理念，教学目标符合

拔尖人才培养需求；课程设计理念紧扣“四新”内涵，锚定学生创新思维、创

新能力的培养与塑造，带动教学模式和手段的创新；体现学生对专业知识、专

业技能及跨学科知识、技能的更高要求；教学目标清晰，可实现、可考量。

内容分析

综合设计型：教学内容紧扣教学目标，有机整合理论教学与实验教学环节，

实现知识和能力的融合培养。

研究探索型：教学内容紧扣教学目标，贴合所在专业的科学前沿与产业前沿，

具有显著的原始创新和技术突破特征。

综合设计型：教学内容具有综合性和创新性，着重培养学生综合运用已有知

识和技能的能力。

研究探索型：教学内容具有充分的探究空间，着重培养学生综合运用已有知



评价维度 评审要点

识和技能，自主开展实验设计、解决前沿问题的能力。

能够将教学内容与学科研究新进展、实践发展新经验、社会需求新变化相联系。

学情分析

对学生已有的知识、能力状况、学习习惯有客观的分析，对支撑实验教学的条

件有合理的评估；鼓励利用智能体及大模型工具，通过大数据分析全面客观记

录学生学习过程，开展学情分析。

过程与方法

教学形式多样，启发性强，互动性好，能够体现因材施教。

能创造性地使用实验仪器、教具、教案等教学资源，教学过程紧凑、充实；实

验内容难度梯度合理，过渡自然，有利于学生能力的积累形成。

学生自由探索空间大，鼓励学生利用创造性思维和创新性方法解决实验中出现

的问题，鼓励自主、探究、合作式学习。

能够利用现代信息技术，包括生成式人工智能技术，创设符合需要的实验场景

以及助学与伴学，提高人才培养效率。

实验方法成熟，条件充足，实验过程安全风险可控。

考评与反馈

采用多元评价方法，合理评价学生知识、能力和思维的发展。

过程性评价与终结性评价相结合，有适合学科、学生特点的评价规则与标准，

能够反映学生能力形成的过程与结果。

文档规范
文字、符号、单位和公式符合标准规范；语言简洁、明了，字体、图表运用适

当；文档结构完整，布局合理，格式美观。

设计创新

围绕能力培养目标，教学内容选题新颖，教学组织方式灵活，教学手段丰富；

通过学科交叉、科教融汇、产教融合，将真实问题引入实验教学，增强教学的

导向性与创新性。
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